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Inhoud Een goed functioneringsgesprek werkt voor 2! 
Cursusleider: Annick van der Staay
Inhoud cursus
[bookmark: _GoBack]Wat is een goed functioneringsgesprek? Waarvan verschilt het ten opzichte van een beoordeling of van een dagelijks gesprek? Wat zijn de voordelen van een goed functioneringsgesprek? Een effectief functioneringsgesprek gesprek leidt tot een betere werkrelatie, betere werkresultaten, tot inzicht in talenten en ontwikkelpunten. De gespreksmethodiek voor het functioneringsgesprek richt zich op betrokkenheid, motivatie en vooruitgang.
Na deze training weet je
· De voorbereiding en opbouw van een functioneringsgesprek
· De do’s and don’ts
· Hoe je een collega kunt aanspreken
· Wat in het gesprek bekrachtigend werkt
· Hoe je motiveert op een concrete manier
· Hoe je samen de gemaakte afspraken kan realiseren
· Hoe je om kunt gaan met lastige situaties
De werkwijze in de training is afwisselend, interactief, informatief en opbouwend. De training geeft nieuwe inzichten en speelt in op praktijk situaties.
Voor wie?
Deze training is bedoeld voor praktijkhouders en praktijkmanagers in de tandartsenpraktijk die meer willen halen uit het functioneringsgesprek en willen leren hoe ze het gesprek goed kunnen leiden.
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